
RAPPORT ANNUEL 2023

Synthèse et chiffres clés
document complet sur www.sycodem.fr/publications

Avant-propos de Stéphane Guillon, Président (extrait)
[...] Le lancement effectif des travaux de l’atelier ReCYCLE pour son ouverture en septembre 2024, 
l’ouverture d’une 2nde ressourcerie végétale en avril 2023, et l’achat d’un camion-benne 100 % 
électrique, sont des témoignages de cette volonté d’inscrire le Sycodem dans la proximité et la 
qualité [...] Les bons résultats de 2023 (471 kg de déchets produits par un habitant, dont 95,6 kg 
d’ordures ménagères) nous permettent d’être optimistes dans l’implication de la population. Son 
adhésion, la communication et les actions de prévention, la qualité de travail des agents, le souci 
de maîtriser les coûts du service, sont autant de facteurs de réussite. Je remercie ici chacun des 
acteurs de cette dynamique qui sont les auteurs des résultats que vous allez découvrir.

Plan de Lutte contre les 
Déchets Abandonnés

Plan d’actions sur les 
biodéchets

Nouveau camion-benne  
100 % électriqueFA
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Population (au 31/12/2023) :
INSEE : 52 787 habitants (- 106 hab.)
DGF : 54 966 habitants (- 105 hab.)
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Les orientations du Plan d’Actions 2020-2026
1. accompagner la gouvernance,
2. lutter contre les dépôts sauvages,
3. favoriser la responsabilité sociétale,
4. promouvoir l’économie circulaire,
5. moderniser la collecte et le tri tout en maîtrisant les 

coûts,

6. prévoir des pistes d’évolution des déchèteries : 
répondre aux enjeux, faire face aux nouvelles 
contraintes,

7. mobiliser les usagers pour éviter les déchets, recycler 
et composter,

8. mettre en oeuvre un schéma territorial de gestion de 
la matière organique.

Ouverture de la 
Ressourcerie végétale à 

Fontenay-le-Comte

Comité Syndical :
• 14 délégués élus de la Communauté de Communes Pays 

de Fontenay-Vendée, 
• 7 délégués élus de la Communauté de Communes 

Vendée Sèvre Autise.
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En 2023, un habitant(1) du Sycodem a produit...

Évolution des tonnages de Déchets Ménagers Assimilés(2) valorisés/éliminés

(1) sur la base de la population DGF 2023 =  54 966 hab. Ici «habitant» = usager (hab. + pro).
(2) DMA = ordures ménagères + emballages + verre + papier + déchets de déchèterie
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Evolution des tonnages de DMA Valorisés/Eliminés depuis 2016
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Compte administratif 2023
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19%

40%

40%

1%

011 - Charges à caractère
général
012 - Charges de personnel
et frais assimilés
65 - Autres charges de
gestion
66 - Charges financières

46%
54%

REPARTITION DES PRINCIPALES DEPENSES REELLES 
D'INVESTISSEMENT PAR CHAPITRES

Emprunts et dettes
assimilées

Immobilisations
corporelles

Coûts aidés 2023 (reste à charge du Sycodem, hors soutiens, produits et aides publiques) :
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Dépenses de fonctionnement 5 533 145,55 €
Recettes de fonctionnement 6 016 446,38 €
Résultat de fonctionnement 483 300,81 €

Dépenses d’investissement 1 137 403,25 €
Recettes d’investissement 1 558 451,66 €
Solde d’investissement 421 048,41 €

Résultat global de clôture 904 349,22 €

413 700 L 4 T 20 442
de coquillages valorisés 

en compostage  
dans l’année  

(+ 10 % en 1 an).

ouverture d’une 2nde 
Ressourcerie végétale, 

site pédagogique 
de valorisation des 

végétaux.

subvention à l’achat 
d’un broyeur de 

végétaux pour tout 
particulier : 2 840,10 € 

d’aides versées.

conventionnement 
Sycodem / CC / Citeo 
pour mettre en place 

un plan de lutte contre 
les déchets abandonnés 

sur 3 ans.

de sapins de Noël 
broyés et compostés.

composteurs individuels 
en place (73 % de 

taux de couverture du 
territoire) et 51 points 

de compostage partagé.

- ateliers zéro déchet, 

- animations, 

- partenariats et 
soutiens de projets 
autour de l’économie 
circulaire,

- détournements des 
gisements destinés aux 
déchèteries au profit de 
projets solidaires,

- mise en place de 
zones de réemploi dans 
les déchèteries,

- démarrage des travaux 
de l’atelier ReCYCLE.

PAPIERS VERRE

36,8 €HT/habitant 12,3 €HT/hab. 1,5 €HT/hab. 37,2 €HT/hab. 5 €HT/hab.

autres 
biodéchets et 
cartons des 

professionnels, 
textiles...

ordures ménagères recyclables (hors verre) verre déchèteries

+ 0,2 € depuis 2022 + 0,3 € +  0,2 € +  0,8 € +  0,4 €
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DÉCHETS VALORISÉS
224,4 kg/hab. (-23,1 kg)

DÉCHETS NON-VALORISÉS
41 kg/hab. (-6,8 kg)

ORDURES MÉNAGÈRES
95,6 kg/hab. (-0,3 kg)

VERRE
45,5 kg/hab. (stable)

EMBALLAGES MÉNAGERS
42,5 kg/hab. (+1 kg)

PAPIER
16,4 kg/hab. (-2,9 kg)

BIODÉCHETS
5,88 kg/hab. (-0,32 kg)

43,7 %
(+2,7 %) 56,3 %

(-2,7 %)

Légende :
...kg/hab = ratio 2023
(...kg) = écart avec 2022

265 kg/hab. 471 kg de déchets
(-2 kg) (-30 kg) (-32 kg)

206 kg/hab.

43,7 % des déchets d’un habitant 
sont produits au domicile, soit :

56,3 % des déchets d’un habitant 
sont déposés en déchèterie, soit : En 2023, un habitant du 

Sycodem a produit :

+ =

vendée : 241 kg/hab. au domicile   +   338,8 kg/hab. en déchèterie   =   579,8 kg/hab.  
Source : Trivalis

reste à charge du Sycodem = 92,8 €HT/hab.
+ 1,5 €



2%
13%

85%
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TITULAIRES

A

B

C

LE
S 

M
O

YE
N

S 
H

U
M

A
IN

S
LA

 S
ÉC

U
RI

TÉ

Quelques chiffres...
• nombre d’agents au 31/12/2023 : 49,
• arrêtés : 190,
• bulletins de salaire : 577,
• indemnités de fonctions des élus : 48,
• agents concernés par un arrêt de travail : 15 dont 4 contractuels,
• jours d’arrêt : 298 jours + 98 jours de congés maladie pour les contractuels.

Actions 2023 de prévention des risques et sécurité

• Mise à jour de l’évaluation des risques et du document unique.
• Elaboration d’un plan annuel en Prévention-Hygiène et Sécurité pour   

l’année 2024 avec des objectifs.
• Pour les chauffeurs, suivi des cartes de conducteur, cartes de    

qualification et des CACES.
• Renouvellement des autorisations de conduite.
• Rédaction d’un encart « Zoom Sécurité » dans la newsletter mensuelle.
• Et tout au long de l’année, renouvellement de l’affichage sécurité.
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La communication de proximité
• plus de 90 h d’animations en milieu scolaire, périscolaire et auprès de groupes,
• stands d’information en habitats collectifs et vers les publics-relais,
• organisation de visites au centre de tri départemental et sur les déchèteries.

Les actions d’amélioration de la qualité des emballages collectés
• 1 330 bacs jaunes refusés à la collecte = - 6,9 % en 1 an,
• 10,55 kg/habitant d’emballages non-conformes destinés à l’enfouissement =  

+ 1,19 kg en 1 an.

La relation à l’usager
• 3 832 personnes accueillies au Sycodem en 2023 ; 8 560 appels entrants ; taux 

moyen de réponses : 90,68 %,
• 91 % des réclamations sur la Redevance ont reçu une réponse favorable.

Les supports de communication
• publication de 2 lettres d’info «L’Avis des Déchets» à environ 30 000 exemplaires 

chacun,
• publications diverses, affichages, signalétique,
• animation des réseaux Facebook (1 500 followers) et page internet www.sycodem.fr.
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Répartition des agents titulaires 
par catégories

 Evolution des effectifs en 
Equivalent Temps Plein

Année ETP

2020 37,5

2021 37,5

2022 38

2023 38,8

Risques Psycho-Sociaux :
Le diagnostic des RPS, effectué en 2022 au sein des services du Sycodem, a été intégré en 2023 au Document Unique de 
la collectivité, permettant son suivi et son évaluation. Les résultats de l’enquête et des entretiens ont été présentés de 
façon anonyme aux agents en avril 2023. Les facteurs de tension et de bien-être vont servir à établir un plan d’actions.


